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ZASADY REALIZACJI WYJAZDOW ZAGRANICZNYCH

W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+
w roku akademickim 2025/2026
w Uniwersytecie VIZJA w Warszawie

Projekty typu KA1/1-HE (Key Action 1 Higher Education)

I. DEFINICJE

1. Program Erasmus+ - program Unii Europejskiej w dziedzinie edukacji, szkolen,
mtodziezy i sportu, w oparciu o ktory realizowane sg wyjazdy studentow na studia czg$ciowe
w zagranicznych partnerskich uczelniach, wyjazdy studentow na praktyki oraz wyjazdy kadry
w celu prowadzenia zaje¢ lub w celach szkoleniowych.

2. Uczelnia wysylajaca — Uniwersytet VIZJA w Warszawie, zwany dalej ,,Uczelnig”.

3. Uczelnia partnerska/Uczelnia przyjmujaca — uczelnia zagraniczna, z ktérg Uniwersytet
VIZJA w Warszawie posiada podpisang umowe miedzyinstytucjonalng w ramach Programu
Erasmus+.

4. Organizacja przyjmujaca — instytucja przyjmujaca studentow na praktyke w ramach
programu Erasmus+.

5. Mobilnos¢ studentow w ramach programu Erasmus+ - wyjazd na studia (SMS) lub
praktyki (SMT) do instytucji partnerskiej (uczelni partnerskiej lub instytucji organizujace;j
praktyke), tj.:

- wyjazd na studia od 2 do 12 miesigcy (od 60 do 360 dni) na danym poziomie studiow,

- wyjazd na praktyki/staz od 2 do 3 miesigcy (od 60 do 90 dni) na danym poziomie studidow w
odniesieniu do danego wyjazdu.

6. Kapital mobilnosci - Program Erasmus+ dopuszcza wielokrotne wyjazdy na studia i
praktyki. Kapitat mobilnosci okresla, 1ile czasu dany stypendysta spedzit na
wyjezdzie/wyjazdach 1 na jaki okres moze jeszcze wyjechaé/nie moze juz wyjechac,
poniewaz wyczerpal swoj kapital mobilnosci. Kapital mobilnosci dla poszczegdlnych
poziomow studidw:

- 12 miesigcy dla uczestnikow studiéw licencjackich (I stopnia),

- 12 miesigcy dla uczestnikow studidéw magisterskich (II stopnia),

- 12 miesiecy dla uczestnikéw studiéw doktoranckich (III stopnia),

- 24 miesiace dla uczestnikow studiow jednolitych magisterskich.
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Kapital mobilnosci dotyczy wyjazdow na studia oraz praktyke (okresy te sumujg si¢ i1 nie
moga przekroczy¢ tacznego okresu mobilnosci na danym poziomie studiow).

7. Mobilnosé¢ pracownikéw - wyjazdy pracownikow Uczelni trwajace od 2 do 60 dni w celu
prowadzenia min. 8 godzin zaje¢ dydaktycznych (STA), wyjazdy w celu udziatu w szkoleniu
(STT) istotnym z punktu widzenia codziennej pracy, podnoszacym 1 doskonalagcym
kwalifikacje zwigzane z charakterem pracy wykonywanej w uczelni; wyjazd taczony
(STA+STT) - w celu przeprowadzenia minimalnej liczby godzin obnizonej do 4 w potaczeniu
z udziatem w szkoleniu, wyjazdy w celu udzialu w mieszanych programach intensywnych -
Blended Intensive Programme (BIP) (mobilnos¢ fizyczna polaczona z komponentem
wirtualnym).

8. Stypendium - wsparcie finansowe na czeSciowe pokrycie kosztow zwigzanych z
wyjazdem w ramach Programu Erasmus+, wyptacane przez Uczelni¢ w ramach przyznanego
jej budzetu z programu Erasmus+.

9. Wyjazd ze stypendium zerowym — wyjazd studenta lub pracownika w ramach programu
Erasmus+ bez stypendium z budzetu programu. Koszty wyjazdu w cato$ci pokrywa uczestnik
wyjazdu ze §rodkow wiasnych lub po uzyskaniu dofinansowania z innych zrédet.

10. Nominacja - oficjalne powiadomienie uczelni partnerskiej o zakwalifikowaniu studenta
do odbycia czesci studiow w danej uczelni partnerskiej. Nominacje do uczelni partnerskiej
wysyla International Relations Office obstugujacy program Erasmus+.

11. Learning Agreement Student Mobility for Studies/ Traineeship - Porozumienie o
programie studiow/praktyk.

12. Transcript of Records - Wykaz zaliczen uzyskanych przez studenta w trakcie studiow w

uczelni partnerskiej.

13. Beneficiary Module - narzedzie online udostgpnione przez Komisj¢ Europejska
przeznaczone dla beneficjentow programu Erasmus+. Pozwala zarzadza¢ danymi
dotyczacymi realizowanych projektow, w tym wylicza¢ wysoko$¢ stypendium oraz skladac¢
raporty koncowe. Stosowanie narzedzia jest obowigzkowe dla wszystkich podmiotow
realizujacych projekty w ramach programu Erasmus+.

14. Platforma OLS - Online Language Support; platforma jest narzedziem oceny
kompetencji jezykowych i doskonalenia znajomosci jezykow obcych dla uczestnikéw
mobilno$ci dlugoterminowej w programie Erasmus+.

15. Sila wyzsza - sytuacja niezalezna od studenta/pracownika, zwigzana z powazng chorobg

lub nieszczesliwym zdarzeniem, w wyniku ktoérej student/pracownik przerwal mobilnos¢
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realizowang w ramach programu Erasmus+. Aby moc zakwalifikowa¢ dany przypadek do
kategorii ,,sita wyzsza”, konieczne jest uzyskanie pisemnej zgody Narodowej Agencji
Programu Erasmus+. Zakwalifikowanie sytuacji, w wyniku ktorej przerwano mobilno$¢ jako
,,sity wyzszej” zwalnia studenta/pracownika z koniecznosci zwrotu wyplaconego stypendium.
16. Uczestnicy z mniejszymi szansami — studenci z niepelnosprawnos$ciami, posiadajacy
orzeczenie o niepelnosprawnosci oraz studenci, ktorym w danym roku akademickim

przyznano stypendium socjalne lub pracownicy posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci.
II. ZASADY WYJAZDOW STUDENTOW NA STUDIA

Zasady rekrutacji

§1
Liczba o0so6b objetych wsparciem finansowym w ramach programu Erasmus+ w roku
akademickim 2025/2026 bedzie uzalezniona od kwoty dofinansowania przyznanej Uczelni
przez Narodowa Agencj¢ Programu.
W roku akademickim Uczelnia planuje dofinansowanie 12 wyjazdéw' na studia do krajow
uczestniczacych w Programie Erasmus+ (kraje cztonkowskie UE, kraje spoza UE: Macedonia
Poinocna, Islandia; Liechtenstein, Norwegia, Turcja). Dofinansowanie bedzie mozliwe po

podpisaniu umowy finansowej migdzy Uczelnig, a Narodowa Agencja.

§2
O wyjazd na studia w ramach Programu Erasmus+ moga ubiegal si¢ osoby spelniajace
wszystkie ponizsze kryteria:

a) s3 obywatelami dowolnego kraju $wiata;

b) sa studentami dowolnego kierunku Uniwersytetu VIZJA w Warszawie (oferta dotyczy
studiow pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studidow magisterskich,
prowadzonych w trybach stacjonarnym 1 niestacjonarnym) przez caly czas trwania
pobytu na wyjezdzie w ramach programu Erasmus+;

¢) sa studentami co najmniej drugiego roku studidw pierwszego stopnia;

d) sa studentami co najmniej drugiego semestru studiéw drugiego stopnia;

! Liczba wyjazdow moze ulec zmianie w oparciu o zasady racjonalnego wydatkowania przyznanego Uczelni
budzetu lub na podstawie aneksu do umowy finansowej pomigdzy Uczelnia, a Narodowa Agencja Programu
Erasmus+.
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e) nie przebywaja w trakcie wyjazdu na urlopie dziekanskim;

f) uzyskaty §rednig ocen z catego dotychczasowego okresu studidow réwng co najmniej
4,0;

g) znaja jezyk angielski i/lub jezyk kraju goszczacego w stopniu umozliwiajacym
odbycie studiow, minimalny wymagany poziom znajomosci jezyka mobilnosci to B2,
zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego;

h) nie cigzy na nich w momencie kwalifikowania na wyjazd i wyjazdu kara
dyscyplinarna, ani nie jest prowadzone wobec nich postgpowanie dyscyplinarne;

1) zaliczyly pozytywnie wszystkie dotychczasowe okresy studiow;

J) uregulowaly w terminie wszystkie zobowiazania finansowe wobec Uczelni;

k) posiadaja dostepny kapital mobilnosci na danym poziomie studidw, pozwalajacy na
realizacje wyjazdu;

1) zamieszkuja na terenie Polski.

§3
1. Dla rekrutacji na studia zagraniczne w ramach Programu Erasmus+ ustala si¢ nastepujacy
harmonogram:

a) przyjmowanie wnioskow aplikacyjnych:

- do 31. marca (na wyjazdy na semestr zimowy 1 letni)
b) rozmowa kwalifikacyjna: terminy ustalane indywidualnie dla kazdego kandydata,
c) ogloszenie wynikow rekrutacji:

- do 30. kwietnia

2. W przypadku zwolnienia si¢ miejsc po ogloszeniu wynikow rekrutacji zostanie

zorganizowany nabor uzupetniajacy.

§4

Kandydaci na studia zagraniczne powinni w terminie okreslonym w §3 zlozy¢ w International

Relations Office (pokoj 612, VI pigtro) nastepujace dokumenty:

a)

b)

kwestionariusz zgloszeniowy (wedlug wzoru uczelni; do pobrania w International
Relations Office lub ze strony internetowej uczelni);

list rekomendacyjny od wyktadowcy Uczelni, z ktorym student miat zajecia w
wymiarze minimum 1 semestru (wedlug wzoru Uczelni; do pobrania w International

Relations Office lub ze strony internetowej uczelni);
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c) certyfikat/y jezykowy/e lub zaswiadczenie od Dyrektora Studium Jezykéw Obcych
w Uczelni, potwierdzajagce znajomos¢ jezyka obcego w stopniu umozliwiajagcym
odbycie studiow zagranicznych (minimalny poziom B2, zgodnie z Europejskim
Systemem Opisu Ksztalcenia Jezykowego);

d) potwierdzenie $redniej ocen z calego okresu studiow (zaswiadczenie z Biura Obstugi

Studenta Uczelni, wymagana $rednia minimum 4,0).

§5
1. Rekrutacja jest prowadzona przez powotang przez rektora Komisj¢ Kwalifikacyjng (zwang
dalej Komisja) w sktad ktorej wchodza:
a) Prorektor ds. Wspolpracy Migdzynarodowej, ktory jest przewodniczacym Komisji;
b) Koordynator programu Erasmus+;
c) Przedstawiciel(e) International Relations Office.

2. Sktad Komisji moze ulec zmianie na podstawie decyzji Rektora.

§6
W procesie rekrutacji na studia beda brane pod uwagg nastepujace kryteria:

a) znajomo$¢ wymaganych jezykéw obcych (maksymalnie 5 punktéw, przy czym
w pierwsze] kolejnosci bedzie brana pod uwage znajomos¢ jezyka mobilnosci/jezyka
wyktadowego);

b) wysokos$¢ $redniej ocen z calego dotychczasowego toku studiow (maksymalnie
5 punktow);

c¢) wynik rozmowy kwalifikacyjnej pod katem predyspozycji i motywacji do odbycia
studidow zagranicznych (maksymalnie 8 punktow);

d) lata studiow; pierwszenstwo uzyskuja studenci wyzszych lat studiow (maksymalnie 2

punkty).

Kandydat moze otrzymac tacznie maksymalnie 20 punktow.

§7
1. Kandydaci sg kwalifikowani na list¢ podstawowg oraz na list¢ rezerwowa zgodnie z
ponizszg punktacja:
- lista podstawowa: 20-15 punktéw (przyznanie dofinansowania osobom z najwyzsza liczba

punktow zgodnie z budzetem, jakim dysponuje Uczelnia w danym roku akademickim);
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- lista rezerwowa: 11 - 14,99 punktéw;
- niezakwalifikowani: 0-10,99 punktow.
2. Kandydaci, ktorzy w procedurze kwalifikacyjnej uzyskali najlepsze wyniki, zostang
zakwalifikowani przez Komisje do wyjazdu.
3. Stypendium przyznane zostanie kandydatom zgodnie z miejscem na licie rankingowej
oraz budzetem, jakim Uczelnia dysponuje w danym roku akademickim.
4. Jezeli liczba kandydatow spetniajacych kryteria punktowe dla listy podstawowej i/lub
rezerwowej jest wicksza niz liczba oferowanych miejsc na wyjazdy ze stypendium, kandydaci
moga by¢ kwalifikowani do wyjazdu z tzw. stypendium zerowym.
5. W przypadku wyjazdu ze stypendium zerowym Uczelnia nie refunduje Zadnych kosztow
zwigzanych z wyjazdem.
6. Jezeli liczba kandydatow spetniajacych kryteria kwalifikacyjne bedzie wigksza od liczby
oferowanych miejsc, kandydaci z mniejsza liczba punktéw uzyskanych w postgpowaniu
kwalifikacyjnym zostang wpisani na list¢ rezerwowa. Przej$cie z listy rezerwowej na listg
0sob zakwalifikowanych bedzie mozliwe w przypadku rezygnacji osob z listy podstawowe;.
7. W przypadku nieobsadzenia wszystkich oferowanych miejsc, Komisja moze zorganizowac
nabor uzupetniajacy.

§8
1. Lista oséb zakwalifikowanych do wyjazdu oraz lista rezerwowa z podang liczbg punktow
uzyskanych w procesie rekrutacyjnym zostanie umieszczona na stronie internetowej
programu Erasmus Uczelni.
2. Wszyscy kandydaci zostang ponadto poinformowani o wyniku postgpowania

kwalifikacyjnego za posrednictwem poczty elektroniczne;.

§9
Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie do Rektora. Odwotanie powinno by¢ ztozone na
pismie w ciggu 14 dni od zamieszczenia listy 0sob zakwalifikowanych na stronie internetowe;j

Uczelni. Decyzja Rektora jest ostateczna.

§ 10
Dla kazdego wyjezdzajacego studenta zostanie ponadto uzgodniony indywidualny program
studiow do zrealizowania w instytucji przyjmujacej w formie dokumentu ,,Porozumienie o

programie studiow” (Learning Agreement Student Mobility for Studies) podpisany przez trzy
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strony: uczelni¢ wysylajaca, uczelni¢ przyjmujacg i studenta. Jest to plan przedmiotow, ktore
majg by¢ realizowane na uczelni przyjmujacej 1 zaliczone przez studenta. Poszczegdlnym
przedmiotom przyporzadkowane sg wartosci liczbowe w postaci punktéw ECTS (European
Credit Transfer System). Student zobowigzany jest zdoby¢:

- 30 punktow ECTS - w ciggu semestru;

- 60 punktow ECTS - w trakcie catego roku akademickiego.

Odstgpstwa od powyzszej reguly zawarte zostang w Porozumieniu o programie studiow.
Zasady finansowania wyjazdéw na studia

§ 11
1. Student zakwalifikowany na wyjazd w ramach Programu Erasmus+ podpisuje umowe
finansowg z Uczelnig.
2. Wysoko$¢ stypendium zalezy od kraju i dlugosci okresu mobilnosci.
3. Stawki miesi¢cznego stypendium dla poszczegoélnych krajow okresla Komisja Europejska

dla danego projektu Erasmus-+.

Stawka  miesieczna dla  projektow

kraje nalezace do danej grupy zaakceptowanych w konkursie w roku
2025
Grupa 1 — Austria, Belgia, Dania, | 670 euro

Finlandia, Francja, Irlandia, Islandia,
Lichtenstein, Luksemburg, Niderlandy,
Niemcy, Norwegia, Szwecja, Wiochy
Panstwa trzecie niestowarzyszone z
programem z regionow 13* 1 14%*

Grupa 2 — Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, | 670 euro
Hiszpania, kYtotwa, Malta, Portugalia,
Stowacja, Stowenia

Grupa 3 — Bulgaria, Chorwacja, Litwa, | 600 euro
Macedonia Poinocna, Rumunia, Serbia,
Turcja, Wegry

*(Kraje regionu 13: Andora, Monako, San Marino, Watykan)

**(Kraje regionu 14: Wyspy Owcze, Szwajcaria, Wielka Brytania)
4. Kwota stypendium jest iloczynem stawki miesigcznej dla danego kraju oraz dlugosci
wyjazdu obliczanej z doktadnoscig do jednego dnia.
5. Studentowi przysluguje ryczalt na pokrycie kosztow podrézy. Kwota ryczattu jest

uzalezniona od odlegto$ci miedzy miejscem rozpoczgcia podrdzy, a miejscem docelowym i
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od wyboru $rodka transportu. Do obliczania dystansu podrézy stosuje si¢ kalkulator

odlegtosci dostepny na stronie: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/distance-calculator pl

Podréz z wykorzystaniem Podréz standardowa—
Odlegtos¢ ekologicznych srodkéw wysokos¢ stawki
transportu — wysokos$¢ stawki

od 10 do 99 km: 56 EUR na uczestnika 28 EUR na uczestnika

od 100 do 499 km: 285 EUR na uczestnika 211 EUR na uczestnika

od 500 do 1 999 km: 417 EUR na uczestnika 309 EUR na uczestnika

od 2 000 do 2 999 km: 535 EUR na uczestnika 395 EUR na uczestnika

od 3 000 do 3 999 km: 785 EUR na uczestnika 580 EUR na uczestnika
od 4 000 do 7 999 km: 1 188 EUR na uczestnika 1 188 EUR na uczestnika
8 000 km lub wiecej: 1 735 EUR na uczestnika 1 735 EUR na uczestnika

6. W przypadku podrézy na dystans do 499 km zaleca si¢, aby uczestnicy korzystali z
ekologicznych §rodkow transportu. Aby otrzymaé¢ zwigkszony ryczalt, podréz =z
wykorzystaniem ekologicznych $rodkow transportu musi odby¢ si¢ w obie strony. Studenci
ubiegajacy si¢ o wyptacenie ww. srodkéw zobowiazani sg zlozy¢ przed wyjazdem deklaracje
wedlug ustalonego wzoru o planowanym przebiegu podrézy ze wskazaniem $rodka
lokomocji.

7. Deklarowany sposob podrézy nalezy potwierdzi¢ po powrocie, dostarczajac o§wiadczenie
wg ustalonego wzoru oraz skany biletow/ rachunkow potwierdzajacych przelot, przejazd
autokarem, pociagiem, a osoby podrozujace na zasadzie wspolnej podrézy samochodem
osobowym (min. dwie osoby) dostarczaja o$wiadczenie wszystkich uczestnikow wg
ustalonego wzoru.

8. W razie potrzeby studenci mogg otrzymac wsparcie indywidualne na pokrycie kosztow
utrzymania w czasie podrozy przed rozpoczgciem dziatania i po jego zakonczeniu w
zalezno$ci od udokumentowanej liczby dni podrézy i $rodka transportu. Dni podrézy nie
mogg pokrywac¢ si¢ z dniami mobilnosci. W przypadku uczestnikow otrzymujacych
dofinansowanie kosztow podrozy bez wykorzystania ekologicznych s$rodkow transportu
pokrywa si¢ maksymalnie koszty dwoch dni podrézy, aw przypadku uczestnikow
otrzymujacych dotacje na podroéz z wykorzystaniem ekologicznych $rodkéow transportu

maksymalnie szeSciu dodatkowych dni.

§12


http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pl
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_pl

RALMIN Wspolfinansowane przez
BRIl Unie Europejska

Stypendium przyznawane w ramach Programu Erasmus+ ma charakter dofinansowania i nie
pokrywa pelnych kosztow pobytu studenta za granica. Przyznane stypendium moze zostaé
wykorzystane wylacznie na pokrycie kosztow zwigzanych z wyjazdem i pobytem w uczelni
przyjmujacej (koszty podrdzy, ubezpieczenia, przygotowania jezykowego, zwickszone koszty
utrzymania za granicag).
§13

Przekazanie stypendium studentowi moze nastapi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania
przez studenta wszystkich warunkéw umowy, o ktérej mowa w §11. Stypendium zostanie
wyptacone przelewem bankowym w euro, na konto prowadzone w walucie euro, wskazane w
umowie. Wyplata pierwszej raty stypendium w wysokosci 80% calej kwoty przyznanej
studentowi nastapi niezwlocznie po dostarczeniu potwierdzenia przybycia do uczelni
przyjmujacej. Wyplata pozostatej kwoty nastapi niezwlocznie po dokonaniu przez studenta

petnego rozliczenia z mobilnosci zgodnie z warunkami okreslonymi w § 19.

§ 14
Student moze zrezygnowac z wyjazdu na studia zagraniczne bez ponoszenia konsekwencji
finansowych do momentu podpisania umowy z uczelnig. Uczelnia nie refunduje kosztow

poniesionych przez studenta przed ztozeniem rezygnacji z mobilnos$ci.

Zasady odbywania i zaliczania wyjazdow na studia

§ 15
Studia realizowane sg w uczelniach posiadajagcych Kartg Uczelni Erasmusa, z ktorymi
Uczelnia posiada podpisang umowe o wspOlpracy w ramach Programu, w danym roku

akademickim.

§ 16
1. Studia trwaja semestr. Istnieje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o przedtuzenie okresu studiow
zagranicznych maksymalnie do roku akademickiego, z zastrzezeniem, iz maksymalny okres
mobilnosci, na danym stopniu studidw, nie przekroczy 12 miesigcy.
2. Uczestnik przyjmuje do wiadomosci, ze zgoda na przedluzenie pobytu na studiach nie jest

réwnoznaczna z otrzymaniem dofinansowania na okres wynikajacy z przedtuzenia.
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W przypadku wyczerpania $rodkow finansowych Erasmus+ w danym roku akademickim
okres studiow nieobjety dofinansowaniem traktowany jest jako okres ze “stypendium
zerowym”.

3. W celu przedtuzenia pobytu nalezy dostarczy¢ nastepujace dokumenty:

a) zaswiadczenie z uczelni partnerskiej ze zgodg na przedluzenie pobytu, zawierajgce
potwierdzenie udzialu w zajeciach, zgodnie z podpisanym Porozumieniem o
programie studiow. Zaswiadczenie powinno zawiera¢ date zakonczenia pobytu,

b) podanie studenta o przedtuzenie pobytu za granica ze zgoda Dziekana,

c) ,,Porozumienie o programie studiow” - Learning Agreement Student Mobility for
Studies na przedtuzany semestr zatwierdzony przez Dziekana i uczelnie partnerska.

4. Dokumenty nalezy dostarczy¢ do International Relations Office co najmniej 4 tygodnie
przed terminem zakonczenia pobytu studenta w uczelni partnerskiej uzgodnionym przed
rozpoczgciem mobilnosci.
5. Decyzja o zgodzie na przedtuzenie pobytu za granicg oraz o ewentualnym dofinansowaniu
przedtuzonego pobytu studenta powinna zosta¢ podjeta w ciggu 14 dni od ztozenia kompletu
dokumentow.

§ 17
Skrocenie okresu mobilnosci mozliwe jest z poszanowaniem ustalonego w programie
Erasmus+ minimalnego okresu trwania studiow, jesli potwierdzony okres pobytu bedzie
krétszy niz ten wskazany w umowie finansowej, przyjmuje si¢ zasade tzw. ,,5- dniowej
elastycznosci” tj.:
- jezeli roznica wyniesie 5 dni lub mniej, dofinansowanie nie zostanie ponownie przeliczone
a okres wskazany w umowie finansowej ze studentem zostanie utrzymany w systemie
Beneficiary Module.
- jezeli roznica pomiedzy potwierdzonym przez uczelni¢ przyjmujaca okresem, a tym
wskazanym w umowie o dofinansowanie bedzie wigksza niz 5 dni, daty pobytu zostang
uaktualnione w systemie Beneficiary Module przez wskazanie potwierdzonego okresu (tj.
date rozpoczgcia i1 zakonczenia mobilno$ci) wskazanego w Zaswiadczeniu o okresie pobytu i

w konsekwencji tego dofinansowanie zostanie ponownie przeliczone.

§ 18
1. Kazdy student zakwalifikowany do wyjazdu w ramach programu Erasmus+ obowigzany

jest ubezpieczy¢ si¢ przed wyjazdem od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow oraz uzyskaé
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odpowiednie ubezpieczenie zdrowotne (od kosztow leczenia). Podstawowe ubezpieczenie
zdrowotne gwarantuje Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) wydawana
przez Narodowy Fundusz Zdrowia (,,NFZ”). Karta EKUZ jest wazna z dowodem tozsamosci.
Karta EKUZ potwierdza prawo do leczenia w czasie wyjazdéw do wigkszosci krajow
europejskich. Sa to: kraje Unii Europejskiej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia, Szwajcaria.
Szczegdtowe informacje znajdujg si¢ na stronach NFZ. W przypadku wyjazdow do krajow
nieobjetych EKUZ, nalezy obowiazkowo wykupi¢ polis¢ ubezpieczeniowa. Nalezy rowniez
uzyskaé informacje od instytucji przyjmujacej o wymogach dotyczacych ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej (OC) 1 w razie koniecznosci wykupi¢ odpowiednie
ubezpieczenie.

2. Studenci posiadajacy obywatelstwo inne niz kraju czlonkowskiego Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego sa zobowigzani do sprawdzenia zasad odnoszacych
si¢ do wjazdu na terytorium kraju przyjmujacego w zwigzku z planowanym tam pobytem jako
uczestnik programu Erasmus+.

3. Za organizacje dziatan zwigzanych z uzyskaniem wizy i ubezpieczenia odpowiada student.

§ 19
1. Student jest zobowigzany dokona¢ rozliczenia z pobytu na studiach, w ciaggu 10 dni od
zakonczenia mobilnoSci.
2. Rozliczenie studidéw obejmuje zlozenie nastepujacych dokumentow:
a) zaswiadczenia o okresie pobytu w uczelni przyjmujacej, zawierajacego faktyczng date
rozpoczecia 1 zakonczenia nauki, wedhug wzoru 1 w formie okre§lonej przez Uczelnig;
b) zaswiadczenia o zrealizowaniu zatozen programu studiow wraz z wykazem
uzyskanych wynikoéw wedtug wzoru i w formie okre$lonej przez Uczelnie?;
¢) Raportu uczestnika programu Erasmus+ w formie dokumentu on-line?;
d) oswiadczenia o podrozy.
§ 20
1. Jezeli wszystkie warunki uzgodnione w ,,Porozumieniu o programie studiow” zostang

przez studenta spetnione, okres studiow i uzyskane zaliczenia zostang mu uznane i zaliczone.

2 Termin zlozenia Wykazu uzyskanych zaliczefi moze by¢ wydluzony do maksymalnie 4 tygodni od zakoficzenia
sesji egzaminacyjnej na uczelni przyjmujace;.

3 Po zakonczeniu okresu mobilnosci wskazanego w Beneficiary Module Uczestnik otrzyma na wskazany adres
mailowy automatyczne zaproszenie do wypehienia ,,Raportu uczestnika”.
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2. Decyzje o tym, czy uzgodnione warunki zostaty przez studenta spelnione podejmuje
Uczelnia wysytajaca na podstawie weryfikacji dokumentow dostarczonych przez studenta.

3. W przypadku stwierdzenia niezgodno$ci, decyzje co do zakresu zaliczenia podejmuje
Uczelnia wysylajaca, ktora moze takze zdecydowac, czy niespetnienie okreslonych warunkow

przez studenta rodzi konieczno$¢ zwrotu czesci lub catosci otrzymanego stypendium.

§ 21
1. Zwrot stypendium nie b¢dzie wymagany od studenta w przypadku zaistnienia okolicznos$ci
okreslanej jako ,sita wyzsza” (tj. sytuacja niezalezna od studenta, zwigzana z powazng
chorobg lub nieszczesliwym zdarzeniem).
2. Aby moéc zakwalifikowaé dany przypadek do kategorii ,sita wyzsza”, konieczne jest

uzyskanie pisemnej zgody Narodowej Agencji Programu Erasmus+.
II1. ZASADY WYJAZDOW STUDENTOW NA PRAKTYKE
Zasady rekrutacji

§ 22
Liczba 0so6b objetych wsparciem finansowym w ramach programu Erasmus+ w roku
akademickim 2025/2026 bedzie uzalezniona od kwoty dofinansowania przyznanej Uczelni

przez Narodowa Agencj¢ Programu.

W ramach programu Erasmus+ Uniwersytet VIZJA w Warszawie planuje dofinansowanie 8*
wyjazdow na praktyke w roku akademickim 2025/2026 do krajow uczestniczacych w
Programie Erasmus+ (kraje czlonkowskie UE, kraje spoza UE: Republika Macedonii

Potnocnej, Islandia; Liechtenstein, Norwegia, Turcja)

§23
O wyjazd na praktyki w ramach Programu Erasmus+ moga ubiega¢ si¢ osoby spetniajace
wszystkie ponizsze kryteria:

a) sa obywatelami dowolnego panstwa;

4 Liczba wyjazdow moze ulec zmianie w oparciu o zasady racjonalnego wydatkowania przyznanego Uczelni
budzetu lub na podstawie aneksu do u umowy finansowej pomigdzy Uczelnia a Narodowa Agencja programu
Erasmus+.
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b) sa studentami dowolnego kierunku Uniwersytetu VIZJA
w Warszawie (oferta dotyczy studidow pierwszego stopnia, drugiego stopnia
oraz jednolitych studiow magisterskich w trybach stacjonarnym i
niestacjonarnym) przez caly czas wyjazdu w ramach programu Erasmus+;

¢) sg studentami co najmniej drugiego roku studiow pierwszego stopnia;

d) sg studentami co najmniej drugiego semestru studiéw drugiego stopnia;

e) lub sg absolwentami dowolnego kierunku studiow w Uniwersytecie VIZJA w
Warszawie zakwalifikowanymi do udzialu w Programie Erasmus+ podczas
ostatniego roku studiow; mobilno$¢ absolwentéw realizowana moze by¢ w
okresie 1 roku od ukonczenia studidw, przy zachowaniu zasady dostepnosci
kredytu mobilnosci;

f) nie przebywaja w trakcie wyjazdu na urlopie dziekanskim;

g) uzyskaly $rednig ocen z catego dotychczasowego okresu studidéw rownag co
najmniej 3,5;

h) znaja jezyk angielski i/lub jezyk kraju goszczacego w stopniu umozliwiajgcym
odbycie praktyki, rekomendowany minimalny poziom to Bl zgodnie z
Europejskim Systemem Opisu Ksztalcenia Jezykowego;

1) nie cigzy na nich w momencie kwalifikowania na wyjazd i wyjazdu kara
dyscyplinarna, ani nie jest prowadzone wobec nich postepowanie
dyscyplinarne;

J) zaliczyly pozytywnie wszystkie dotychczasowe okresy studiow;

k) uregulowaly w terminie wszystkie zobowigzania finansowe wobec Uczelni;

1) posiadajg dostepny kapital mobilnosci na danym poziomie studiow,
pozwalajacy na realizacje wyjazdu;

m) zamieszkujg na terenie Polski;

§ 24
1. Dla rekrutacji na praktyki zagraniczne w ramach Programu FErasmus+ ustala si¢
nastepujacy harmonogram:
a) przyjmowanie zgloszen: do 28. lutego,
b) rozmowa kwalifikacyjna: terminy ustalane indywidualnie dla kazdego
kandydata,

c) ogloszenie wynikow rekrutacji: 31. marca.
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2. W przypadku zwolnienia si¢ miejsc po ogloszeniu wynikéw rekrutacji zostanie

zorganizowany nabor uzupetniajacy.

§ 25

Kandydaci na praktyki zagraniczne powinni w terminie okreslonym w §24 zlozy¢

w uczelnianym International Relations Office (pokdj 612, VI pietro) nastgpujace dokumenty:

a)

b)
©)

d)

kwestionariusz zgloszenia (wedlug wzoru Uczelni; do pobrania w International
Relations Office lub ze strony internetowej uczelni);

CV;

list rekomendacyjny od wyktadowcy Uczelni, z ktorym student miat zajecia w
wymiarze minimum 1 semestru (wedlug wzoru Uczelni; do pobrania w
International Relations Office lub ze strony internetowej uczelni);

certyfikat/'y jezykowy/e lub zaswiadczenie od Dyrektora Studium Jezykow
Obcych w Uczelni, potwierdzajace znajomos$¢ jezyka obcego w stopniu
umozliwiajacym odbycie praktyki zagranicznej (poziom min. B1);

potwierdzenie $redniej ocen z calego okresu studiow (zaswiadczenie z Biura

Obstugi Studenta Uczelni, wymagana $rednia rowna minimum 3,5);

§ 26

Rekrutacja jest prowadzona przez powotang przez rektora Komisje Kwalifikacyjng (zwang

dalej Komisja) w sktad ktorej wchodza:

a) Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowej, ktory jest przewodniczacym Komisji;

b) Koordynator programu Erasmus+;

c) Przedstawiciel(e) International Relations Office.

2. Sktad Komisji moze ulec zmianie na podstawie decyzji Rektora.

§ 27

1.W procesie rekrutacji na praktyki zagraniczne beda brane pod uwage nastepujace kryteria:

a) znajomo$¢ wymaganych jezykow obcych (maksymalnie 5 punktow, przy czym

w pierwszej kolejnosci begdzie brana pod uwage znajomos¢ jezyka mobilnosci/jezyka

praktyk);

b) ocena CV, ze szczegblnym uwzglednieniem dotychczasowego doswiadczenia

zawodowego, wolontariatu itp. (maksymalnie 5 punktow);
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¢) wynik rozmowy kwalifikacyjnej pod katem predyspozycji i motywacji do odbycia
praktyki zagranicznej (maksymalnie 8 punktow);
d) rok studiow; pierwszenstwo uzyskuja studenci wyzszych lat studiéw (maksymalnie 2
punkty);
e) wysokos¢ S$redniej ocen z catego dotychczasowego toku studiow (maksymalnie
5 punktow).
2. Kandydaci mogg otrzyma¢ dodatkowo 5 punktéw, jesli do dokumentow rekrutacyjnych
zalgcza list intencyjny lub propozycje¢ ,,Porozumienia o programie praktyki” (Learning
Agreement for Traineeships), od organizacji gotowej przyja¢ studenta na praktyke.

Kandydat moze otrzymac tacznie maksymalnie 30 punktow.

§ 28
1. Kandydaci sa kwalifikowani na liste podstawowag oraz na list¢ rezerwowa zgodnie z
ponizsza punktacja:
- lista podstawowa: 30-20 punktow (przyznanie dofinansowania osobom z najwyzsza liczba
punktéw zgodnie z budzetem, jakim dysponuje Uczelnia w danym roku akademickim);
- lista rezerwowa:11-19,99 punktow;
- niezakwalifikowani: 0-10,99 punktow.
2. Kandydaci, ktorzy w procedurze kwalifikacyjnej uzyskali najlepsze wyniki, zostang
zakwalifikowani przez Komisje do wyjazdu.
3. Stypendium przyznane zostanie kandydatom zgodnie z miejscem na liScie rankingowej
oraz budzetem, jakim Uczelnia dysponuje w danym roku akademickim.
4. Jezeli liczba kandydatow spelniajacych kryteria punktowe dla listy podstawowej i/lub
rezerwowej jest wigksza niz liczba oferowanych miejsc na wyjazdy ze stypendium, kandydaci
moga by¢ kwalifikowani do wyjazdu z tzw. stypendium zerowym.
5. W przypadku wyjazdu ze stypendium zerowym Uczelnia nie refunduje Zadnych kosztow
zwigzanych z wyjazdem.
6. Jezeli liczba kandydatow spetniajacych kryteria kwalifikacyjne bedzie wigksza od liczby
oferowanych miejsc, kandydaci z mniejsza liczba punktéw uzyskanych w postgpowaniu
kwalifikacyjnym zostang wpisani na list¢ rezerwowa. Przej$cie z listy rezerwowej na listg
0sob zakwalifikowanych begdzie mozliwe w przypadku rezygnacji osob z listy podstawowe;.
7. W przypadku nieobsadzenia wszystkich oferowanych miejsc, Komisja moze zorganizowac

nabdr uzupetniajacy.
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1. Lista oséb zakwalifikowanych do wyjazdu oraz lista rezerwowa z podang liczbg punktow

§ 29

uzyskanych w procesie rekrutacyjnym zostanie umieszczona na stronie internetowej Uczelni.
2. Wszyscy kandydaci zostang ponadto poinformowani o wyniku postepowania

kwalifikacyjnego za posrednictwem poczty elektronicznej.

§ 30
Od decyzji Komisji przystuguje odwotanie do Rektora. Odwotanie powinno by¢ ztozone na
pismie w ciggu 14 dni od zamieszczenia listy osob zakwalifikowanych na stronie internetowe;j

Uczelni. Decyzja Rektora jest ostateczna.

§ 31
Dla kazdego wyjezdzajacego studenta zostanie ponadto uzgodniony indywidualny program
praktyki do zrealizowania w organizacji przyjmujacej w formie dokumentu ,,Porozumienie o
programie praktyki” (Learning Agreement Student Mobility for Traineeships) podpisany przez

trzy strony: uczelni¢ wysytajaca, organizacj¢ przyjmujaca i studenta.

§ 32
Praktyka zrealizowana w ramach programu Erasmus+ moze by¢ zaliczona jako praktyka
obowigzkowa przewidziana w programie studiéw, jezeli uczestnik spelni warunki okreslone
w Regulaminie Praktyk Zawodowych Uczelni. Liczba punktéw ECTS za realizacj¢ praktyk
przewidzianych w programie studidow okreslona jest w programie studidw. Uczestnik
zobowigzany jest do samodzielnego dopetnienia wszelkich formalnosci dotyczacych
organizacji 1 uznania praktyk zgodnie z zasadami dla swojego kierunku studiow oraz

wymienionych w Regulaminie Praktyk Zawodowych.

Zasady finansowania wyjazdow na praktyke

§33
1. Student zakwalifikowany na wyjazd w ramach Programu Erasmus+ podpisuje umowe
finansowg z Uczelnia.
2. Wysoko$¢ stypendium zalezy od kraju 1 dtugosci okresu mobilnosci.

3. Stawki miesigcznego stypendium dla poszczegdlnych krajow okresla Komisja Europejska.
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kraje nalezace do danej grupy Stawka miesieczna dla  projektow
zaakceptowanych w konkursie w roku
2025

Grupa 1 — Austria, Belgia, Dania, | 820 euro

Finlandia, Francja, Irlandia, Islandia,
Lichtenstein, Luksemburg, Niderlandy,
Niemcy, Norwegia, Szwecja, Wlochy
Panstwa trzecie niestowarzyszone z
programem z regiondw 13* i 14**

Grupa 2 — Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, | 820 euro
Hiszpania, ktotwa, Malta, Portugalia,
Stowacja, Stowenia

Grupa 3 — Bulgaria, Chorwacja, Litwa, | 750 euro
Macedonia Poinocna, Rumunia, Serbia,
Turcja, Wegry

*(Kraje regionu 13: Andora, Monako, San Marino, Watykan)
**(Kraje regionu 14: Wyspy Owcze, Szwajcaria, Wielka Brytania)

4. Kwota stypendium jest iloczynem stawki miesiecznej dla danego kraju oraz diugosci
wyjazdu obliczanej z doktadnos$cia do jednego dnia.

5. Studentowi przystuguje ryczalt na pokrycie kosztow podrézy. Kwota ryczattu jest
uzalezniona od odleglosci migdzy miejscem rozpoczgcia podrdzy, a miejscem docelowym i
od wyboru $rodka transportu. Do obliczania dystansu podrézy stosuje si¢ kalkulator

odleglosci dostepny na stronie: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-

plus/resources/distance-calculator pl

Podroz z wykorzystaniem Podro6z standardowa—
Odlegtos¢ ekologicznych §rodkow wysokos$¢ stawki
transportu — wysokos$¢ stawki

od 10 do 99 km: 56 EUR na uczestnika 28 EUR na uczestnika

od 100 do 499 km: 285 EUR na uczestnika 211 EUR na uczestnika

od 500 do 1 999 km: 417 EUR na uczestnika 309 EUR na uczestnika

od 2 000 do 2 999 km: 535 EUR na uczestnika 395 EUR na uczestnika

od 3 000 do 3 999 km: 785 EUR na uczestnika 580 EUR na uczestnika
od 4 000 do 7 999 km: 1 188 EUR na uczestnika 1 188 EUR na uczestnika
8 000 km lub wigce;: 1 735 EUR na uczestnika 1 735 EUR na uczestnika

6. W przypadku podrézy na dystans do 499 km zaleca si¢, aby uczestnicy korzystali z
ekologicznych $rodkow transportu. Aby otrzyma¢ zwigkszony ryczalt, podréz z

wykorzystaniem ekologicznych srodkow transportu musi odby¢ si¢ w obie strony. Studenci
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ubiegajacy si¢ o wyptacenie ww. srodkow zobowigzani sg ztozy¢ przed wyjazdem deklaracje
wedhug ustalonego wzoru o planowanym przebiegu podrézy ze wskazaniem s$rodka
lokomocji.

7. Deklarowany sposob podrdzy nalezy potwierdzi¢ po powrocie, dostarczajac o§wiadczenie
wg ustalonego wzoru oraz skany biletéw/ rachunkéw potwierdzajacych przelot, przejazd
autokarem, pociggiem, a osoby podroézujace na zasadzie wspolnej podroézy samochodem
osobowym (min. dwie osoby) dostarczaja oswiadczenie wszystkich uczestnikow wg
ustalonego wzoru.

8. W razie potrzeby studenci mogg otrzymac wsparcie indywidualne na pokrycie kosztow
utrzymania w czasie podrozy przed rozpoczg¢ciem dziatania i po jego zakonczeniu w
zalezno$ci od udokumentowanej liczby dni podrézy i $rodka transportu. Dni podrézy nie
moga pokrywaé si¢ z dniami mobilnosci. W przypadku uczestnikow otrzymujacych
dofinansowanie kosztow podrozy bez wykorzystania ekologicznych s$rodkow transportu
pokrywa si¢ maksymalnie koszty dwoédch dni podrézy, aw przypadku uczestnikow
otrzymujacych dotacje na podréz z wykorzystaniem ekologicznych $rodkéw transportu

maksymalnie sze$ciu dodatkowych dni.

§ 34
Stypendium przyznawane w ramach Programu Erasmus+ ma charakter dofinansowania 1 nie
pokrywa pelnych kosztow pobytu studenta za granicg. Przyznane stypendium moze zostac
wykorzystane wylacznie na pokrycie kosztow zwigzanych z wyjazdem 1 pobytem w
organizacji przyjmujacej (koszty podrozy, ubezpieczenia, przygotowania jezykowego,
zwigkszone koszty utrzymania za granicg). Organizacja przyjmujgca nie ma obowigzku
dofinansowania praktyki.

§ 35
Przekazanie stypendium studentowi moze nastapi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania
przez studenta wszystkich warunkéw umowy, o ktérej] mowa w § 33. Stypendium zostanie
wyplacone przelewem bankowym w euro, na konto prowadzone w walucie euro, wskazane w
umowie. Wyplata pierwszej raty stypendium w wysokosci 80% calej kwoty przyznanej
studentowi nastapi niezwlocznie po dostarczeniu potwierdzenia przybycia do organizacji
przyjmujacej. Wyplata pozostatej kwoty nastapi niezwlocznie po dokonaniu przez studenta

petnego rozliczenia z mobilnosci zgodnie z warunkami okreslonymi w § 46.
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Student moze zrezygnowac z wyjazdu na praktyke bez ponoszenia konsekwencji finansowych

§ 36

do momentu podpisania umowy z uczelnig. Uczelnia nie refunduje kosztow poniesionych

przez studenta przed ztozeniem rezygnacji z mobilno$ci.

Zasady odbywania i zaliczania wyjazdow na praktyke

§ 37
Praktyka musi gwarantowa¢ mozliwo$¢ nabycia, wzmocnienia kompetencji zwigzanych z
kierunkiem ksztatcenia studenta. Praktyki moga odbywaé si¢ w zagranicznych
przedsigbiorstwach, placowkach naukowo-badawczych, organizacjach non-profit oraz w
innych organizacjach jak: muzea, biblioteki, szpitale. Organizacja przyjmujaca musi byc¢

ustanowiona w kraju uczestniczagcym w programie.

§ 38
Praktyka nie moze by¢ realizowana w:
a) instytucjach Unii Europejskiej,
b) instytucjach zarzadzajacych programami Unii Europejskie;,
c) polskich placowkach dyplomatycznych, z zastrzezeniem, ze praktyka bedzie miala

charakter miedzynarodowy/bedzie realizowana w jezyku innym niz polski.

§ 39
Praktyki realizowane w Uczelni w ramach programu Erasmus+ trwajg od 60 do 90 dni,
wedhug Beneficiary Module.

§ 40
Praktyka zagraniczna nie moze wptyna¢ na zaliczenie okresow studiow przez studenta ani na
wydtuzenie czasu trwania studiow.

§ 41
Studentom zakwalifikowanym do udziatu w programie zalecane jest samodzielne znalezienie
odpowiedniej organizacji przyjmujacej. Uczelnia moze udzieli¢ wsparcia w poszukiwaniu

organizacji przyjmujacej, jednak nie daje gwarancji jej znalezienia.
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Studenci mogg przeznaczy¢ cze$¢ stypendium na pokrycie kosztow kursu jezyka kraju

§ 42

goszczacego podczas odbywania praktyki. Uczestnictwo w kursie jezykowym nie moze

wptyna¢ na skrocenie czasu pobytu w organizacji przyjmujacej.

§ 43
Przed podpisaniem umowy z uczelnia, student jest zobowigzany dostarczy¢ do uczelnianego
International Relations Office ,,Porozumienie o programie praktyki” (Learning Agreement
Student Mobility for Traineeships).

§ 44
Organizacja przyjmujaca moze wymaga¢ od kandydata na praktyke zlozenia dodatkowych

dokumentow (np. zaswiadczenia o niekaralnos$ci).

§ 45

1. Kazdy student zakwalifikowany do wyjazdu w ramach programu Erasmus+ zobowigzany
jest ubezpieczy¢ si¢ przed wyjazdem od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow oraz uzyskaé
odpowiednie ubezpieczenie zdrowotne (od kosztow leczenia). Podstawowe ubezpieczenie
zdrowotne gwarantuje Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ) wydawana
przez Narodowy Fundusz Zdrowia (,,NFZ”). Karta EKUZ jest wazna z dowodem tozsamosci.
Karta EKUZ potwierdza prawo do leczenia w czasie wyjazdow do wigkszosci krajow
europejskich. Sg to: kraje Unii Europejskiej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia, Szwajcaria.
Szczegdlowe informacje znajduja si¢ na stronach NFZ. W przypadku wyjazdow do krajow
nieobjetych EKUZ, nalezy obowigzkowo wykupi¢ polis¢ ubezpieczeniowg. Nalezy rowniez
uzyska¢ informacje od instytucji przyjmujacej o wymogach dotyczacych ubezpieczenia od
odpowiedzialno$ci cywilnej (OC) 1 w razie koniecznosci wykupi¢ odpowiednie
ubezpieczenie.

2. Studenci posiadajacy obywatelstwo inne niz kraju cztonkowskiego Unii Europejskiej lub
Europejskiego Obszaru Gospodarczego s3 zobowigzani do sprawdzenia zasad odnoszacych
si¢ do wjazdu na terytorium kraju przyjmujacego w zwigzku z planowanym tam pobytem jako
uczestnik programu Erasmus+.

3. Za organizacj¢ dziatah zwigzanych z uzyskaniem wizy i ubezpieczenia odpowiada student.
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1. Student jest zobowigzany dokona¢ rozliczenia z pobytu na praktyce, w ciggu 10 dni od

§ 46

zakonczenia mobilnosci.
2. Rozliczenie praktyki obejmuje ztozenie nastgpujacych dokumentow:

a) zaswiadczenia o okresie pobytu w organizacji przyjmujacej, zawierajacego faktyczng
date rozpoczgcia i zakonczenia praktyki, wedlug wzoru 1 w formie okreslonej przez
Uczelnig;

b) Raportu Uczestnika programu Erasmus+ w formie dokumentu on-/ine’;

c) oswiadczenia o podrozy.

3. W przypadku niewywigzania si¢ z obowiazkow okreslonych w punktach 1 i 2, Uczelnia
moze wezwac studenta do zwrotu stypendium wyptaconego w ramach programu Erasmus+

oraz odstgpi¢ od uznania praktyki i wykazania jej w suplemencie do dyplomu.

§ 47

1. Jezeli wszystkie warunki uzgodnione w ,,Porozumieniu o programie praktyki” zostang
przez studenta spelnione, okres praktyki zostanie mu uznany i potraktowany jako zaliczenie
obowigzkowych praktyk studenckich, o ile s3 one przewidziane w programie studiow,
na zasadach okreslonych w Regulaminie Praktyk Zawodowych Uczelni. Uczestnik
zobowigzany jest do samodzielnego dopetnienia wszelkich formalnosci dotyczacych
organizacji 1 uznania praktyk zgodnie z zasadami dla swojego kierunku studiow oraz
wymienionych w Regulaminie Praktyk Zawodowych.

2. Jezeli program studiow nie przewiduje obowigzkowych praktyk lub student zaliczyt juz
obowigzkowg praktyke, informacja o odbyciu praktyki w ramach programu Erasmus+
zostanie zamieszczona w suplemencie do dyplomu. Decyzje o tym, czy uzgodnione warunki
zostaly przez studenta spetnione podejmuje Uczelnia na podstawie weryfikacji dostarczonych
dokumentow.

3. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci, decyzje co do zakresu zaliczenia podejmuje
Uczelnia, ktéra moze takze zdecydowac, czy niespelnienie okreslonych warunkoéw przez

studenta rodzi konieczno$¢ zwrotu czesci lub cato$ci otrzymanego stypendium.

§ 48

3 Po zakonczeniu okresu mobilnoéci wskazanego w Beneficiary Module Uczestnik otrzyma na wskazany adres
mailowy automatyczne zaproszenie do wypehienia ,,Raportu uczestnika”.
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Skrdocenie okresu mobilnosci mozliwe jest z poszanowaniem ustalonego w programie
Erasmus+ minimalnego okresu trwania praktyki, jesli potwierdzony okres pobytu bedzie
krotszy niz ten wskazany w umowie finansowej, przyjmuje si¢ zasade tzw. ,,5 dniowej
elastycznosci” tj.:

a) jezeli roznica wyniesie 5 dni lub mniej, dofinansowanie nie zostanie ponownie
przeliczone a okres wskazany w umowie finansowej ze studentem zostanie utrzymany
w systemie Beneficiary Module.

b) jezeli réznica pomig¢dzy potwierdzonym przez uczelni¢ przyjmujaca okresem, a tym
wskazanym w umowie o dofinansowanie bg¢dzie wigksza niz 5 dni, daty pobytu
zostang uaktualnione w systemie Beneficiary Module przez wskazanie
potwierdzonego okresu (tj. datg rozpoczecia 1 zakonczenia mobilno$ci) wskazanego w
zaswiadczeniu o okresie pobytu w organizacji przyjmujacej i w konsekwencji tego

dofinansowanie zostanie ponownie przeliczone.

§ 49
1. Zwrot stypendium nie bedzie wymagany od studenta w przypadku zaistnienia okoliczno$ci
okreslanej jako ,,sita wyzsza”.
2. Aby moéc zakwalifikowaé dany przypadek do kategorii ,,sita wyzsza”, konieczne jest

uzyskanie pisemnej zgody Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

IV. ZASADY WYJAZDOW NAUCZYCIELI AKADEMICKICH W CELU
PROWADZENIA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH (STA) ORAZ WYJAZDOW
LACZONYCH (STA+STT)

Zasady kwalifikacji

§ 50
W ramach programu Erasmus+ Uniwersytet VIZJA w Warszawie planuje dofinansowanie 4°
wyjazdow w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub wyjazdéw laczonych w roku

akademickim 2025/2026.

¢ Liczba wyjazdow moze ulec zmianie w oparciu o zasady racjonalnego wydatkowania przyznanego Uczelni
budzetu lub na podstawie aneksu do u umowy finansowej pomigdzy Uczelnia a Narodowa Agencja programu
Erasmus+.
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§ 51

1. Dla rekrutacji na wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ (STA) oraz
wyjazdy taczone (STA+STT) w ramach Programu Erasmus+ ustala si¢ nastepujacy
harmonogram:
a) przyjmowanie wnioskow aplikacyjnych:
- tura I do 30. listopada
- tura II do 20. czerwca
b) rozmowa weryfikujaca poziom kompetencji jezykowych; terminy ustalane
indywidualnie dla kazdego kandydata,
2. W przypadku zwolnienia si¢ miejsc po ogloszeniu wynikéw rekrutacji zostanie
zorganizowany nabdr uzupetniajacy.
§52
Wyjazdy nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ lub wyjazdow taczonych musza
by¢ poprzedzone podpisaniem umoéw miedzyinstytucjonalnych pomiedzy uczelnia wysyltajaca
1 przyjmujaca.
§53
1. Rekrutacja jest prowadzona przez powotang przez rektora Komisje Kwalifikacyjng (zwang
dalej Komisja) w sktad ktorej wchodza:
a) Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowe;j, ktory jest przewodniczacym Komisji;
b) Prorektora ds. Rozwoju;
c¢) Koordynator programu Erasmus+.
d) Przedstawiciel(e) International Relations Office.
2. Sktad Komisji moze ulec zmianie na podstawie decyzji Rektora.
3. O zakwalifikowaniu nauczyciela akademickiego do udziatlu w programie Erasmus+
decyduje Komisja na posiedzeniu wiekszoscig glosow, przy czym glos przewodniczacego
Komisji posiada charakter decydujacy.
§ 54
Kandydaci na wyjazdy w celu prowadzenia zajec¢ lub taczone powinni w terminie okreslonym
w §51 ztozy¢ wuczelnianym International Relations Office (pokoéj 612, VI pigtro)
nastepujace dokumenty:
a) formularz zgloszeniowy (wedtug wzoru; do pobrania w International Relations Office
lub ze strony internetowej Uczelni);

b) ,,Indywidualny program nauczania” (Staff Mobility of Teaching-Mobility Agreement)
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§ 55
Nauczyciel akademicki zakwalifikowany na wyjazd musi by¢ pracownikiem Uniwersytetu
VIZJA. Podstawa zatrudnienia powinna by¢ umowa o prace lub umowa cywilno-prawna.
Uczelnia moze zdecydowa¢ o preferencyjnym traktowaniu pracownikow zatrudnionych na
podstawie umowy o praceg.
§ 56
1. Podstawg kwalifikacji nauczyciela akademickiego na wyjazd jest ocena ,,Indywidualnego
programu nauczania” (Staff Mobility of Teaching-Mobility Agreement).
2. Indywidualny program nauczania okresla: zaktadane cele nauczania, zawarto$¢ programu
zaje¢ oraz oczekiwane rezultaty.
§ 57
1. Nauczyciel akademicki aplikujacy o wyjazd w celu prowadzenia zaje¢ na uczelni
partnerskiej zobowigzany jest wykaza¢ znajomos$¢ jezyka obcego, w ktorym prowadzone
beda zajecia, na poziomie minimum B2, zgodnie z Europejskim Systemem Opisu
Ksztalcenia Jezykowego.
2. Weryfikacja umiejetnosci jezykowych przeprowadzona zostanie na podstawie certyfikatu
jezykowego, deklaracji znajomosci jezyka lub w razie uzasadnionych watpliwosci

wynikéw rozmowy oceniajgcej umiejetnosci jezykowe.

3. Komisja wyznaczy minimum dwie osoby do sprawdzenia kompetencji jezykowych danego

pracownika.

§ 58
Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy nauczycieli akademickich spehiajacych w

rownym stopniu kryteria jako$ciowe beda miaty osoby wyjezdzajace po raz pierwszy.

§ 59
1. Nauczyciele akademiccy aplikujacy o wyjazd, zostaja powiadomieni o wyniku
postgpowania kwalifikacyjnego droga mailowag w terminie do 2 tygodni od daty
zakonczenia postgpowania.
2. W terminie 14 dni od dnia otrzymania wiadomosci od Komisji nauczycielowi
akademickiemu przystuguje, za posrednictwem Komisji, prawo zlozenia do Rektora

odwotania od decyzji Komisji.
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3. W przypadku stwierdzenia zasadno$ci odwotania Rektor kieruje wniosek aplikujgcego do

ponownej oceny Komisji. Podjeta wtedy przez Komisj¢ decyzja jest ostateczna.

§ 60
Podczas wyjazdu STA nauczyciel akademicki jest zobowigzany do przeprowadzenia zajeé
dydaktycznych dla studentéw uczelni przyjmujacej. Dla pobytoéw trwajacych do 7 dni jest to 8
godzin. W przypadku pobytow powyzej 7 dni wymagana liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
wzrasta proporcjonalnie. Preferowany przez Uczelni¢ pobyt pracownika na wyjezdzie w celu

przeprowadzenia zaje¢ wynosi od 2 do 5 dni nastepujacych kolejno po sobie.

§ 61
Podczas wyjazdu taczonego STA+STT minimalna wymagana liczba godzin zajeé
dydaktycznych dla studentéw uczelni przyjmujacej wynosi 4 oraz 4 godziny szkolenia. W
przypadku pobytow powyzej 7 dni wymagana liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych/szkolenia
si¢ wzrasta proporcjonalnie.

§ 62
Celem wyjazdu taczonego jest przeprowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych dla studentow
zagranicznej uczelni partnerskiej oraz odbycie szkolenia podnoszacego kompetencje
zawodowe nauczyciela akademickiego. Szkolenie nauczyciela akademickiego musi odbyc¢ si¢
w tej samej uczelni partnerskiej, w ktorej nauczyciel akademicki przeprowadzil zajecia
dydaktyczne dla studentow.

§ 63
1. Maksymalny czas wyjazdow typu STA+STT wynosi 60 dni, minimalny 2 dni.
2. Preferowany przez Uczelni¢ pobyt pracownika na wyjezdzie szkoleniowym wynosi od 2 do

5 dni nastepujacych kolejno po sobie.

§ 64
Z kazdym nauczycielem akademickim zakwalifikowanym na wyjazd zostanie sporzadzona

pisemna umowa.

§ 65
Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania

przez niego wszystkich warunkéw umowy. Stypendium zostanie wyplacone w jednej transzy,
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przelewem bankowym w euro, na konto prowadzone w walucie euro wskazane w umowie, po

dostarczeniu potwierdzenia przybycia do instytucji przyjmujacej.

§ 66
Wszystkie zasady, z wyjatkiem tych odnoszacych si¢ do przyznanego stypendium, muszg by¢
spetnione w przypadku wyjazdu pracownika, ktory nie otrzymuje stypendium z budzetu

programu Erasmus+ (wyjazd ze stypendium zerowym).

§ 67
1. Po powrocie z uczelni partnerskiej pracownik zobowigzany jest w ciggu 10 dni dokonad
rozliczenia wyjazdu przez:

a) dostarczenie do International Relations Office zaswiadczenia o okresie pobytu w tej
uczelni przyjmujacej i zrealizowaniu celu wyjazdu. Zaswiadczenie powinno zawiera¢
informacj¢ o okresie pobytu oraz liczbie godzin przeprowadzonych zajeé
dydaktycznych i liczbie godzin szkolenia, w przypadku wyjazdow laczonych.
Zaswiadczenie powinno by¢ sporzadzone na papierze firmowym Uczelni
przyjmujace;.

b) wypeklienie Raportu uczestnika Programu Erasmusat. Wypeknienie Raportu
uczestnika w systemie on-line jest niezbedne do finansowego rozliczenia wyjazdu’,

c) dostarczenie o§wiadczenia o podrézy.

2. Niewywigzanie si¢ pracownika z ww. obowigzku skutkuje powstaniem obowigzku zwrotu

przez pracownika wyptaconego mu stypendium.

§ 68
Pracownik musi by¢ ubezpieczony (koszty leczenia i nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
oraz ubezpieczenie OC) na czas podrozy i pobytu w uczelni partnerskiej. Podstawowe
ubezpieczenie zdrowotne gwarantuje Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ)
wydawana przez Narodowy Fundusz Zdrowia (,,NFZ”). Karta EKUZ jest wazna z dowodem
tozsamosci. Karta EKUZ potwierdza prawo do leczenia w czasie wyjazdow do wigkszoS$ci

krajow europejskich. Sg to: kraje Unii Europejskiej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia,

7 Po zakonczeniu okresu mobilnosci wskazanego w Beneficiary Module Uczestnik otrzyma na wskazany adres
mailowy automatyczne zaproszenie do wypehienia ,,Raportu uczestnika”.
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Szwajcaria. Szczegdlowe informacje znajdujg si¢ na stronach NFZ. W przypadku wyjazdow

do krajéw nieobjetych EKUZ, nalezy obowigzkowo wykupi¢ polis¢ ubezpieczeniowa.
Zasady finansowania wyjazdow

§ 69

1. Srodki finansowe przyznane w tej kategorii moga by¢ przeznaczone jedynie na wyplate
stypendiéow dla nauczycieli akademickich zakwalifikowanych na wyjazd do wuczelni
partnerskiej w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub wyjazd taczony lub na wypftate
stypendium dla pracownika zagranicznego przedsigbiorstwa zaproszonego w celu
prowadzenia zaje¢ ze studentami. Srodki przyznawane sa na okres mobilnosci zgodnie ze
stawkami dziennymi okreslonymi w § 70.

2. Uczestnikowi mobilnosci przystuguje dofinansowanie kosztow podrozy, rozliczanych
stawkami ryczattowymi okreslonymi w § 70, zgodnie z kalkulatorem odlegtosci dostepnym

na stronie: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator pl

§ 70
Wysokos¢ stawek stypendium wyplaconego przy wyjazdach pracownikéw w celu

prowadzenia zaje¢ dydaktycznych:

Dzienna stawka stypendium w
euro przy wyjazdach trwajacych

Kraje nalezace do danej grupy nie dtuzej niz 14 dni dla
projektow zaakceptowanych w
konkursie w roku 2025
Grupa 1 — Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Irlandia,
Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Niderlandy, Niemcy,
. . , ; 190
Norwegia, Szwecja, Wtochy, panstwa trzecie
niestowarzyszone z programem z regionow 1-3, 5-12,13 i 14*
Grupa 2 — Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, Hiszpania, Lotwa, 170
Malta, Portugalia, Stowacja, Stowenia
Grupa 3 — Bulgaria, Chorwacja, Litwa, Macedonia Potnocna, 148

Rumunia, Serbia, Turcja, Wegry

* Eligible countries - Erasmus+
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Ryczalt na koszty podrozy

Podréz z wykorzystaniem Podréz standardowa—
Odlegtosé ekologicznych srodkéw wysokos¢ stawki
transportu — wysokos$¢ stawki

od 10 do 99 km: 56 EUR na uczestnika 28 EUR na uczestnika

od 100 do 499 km: 285 EUR na uczestnika 211 EUR na uczestnika

od 500 do 1 999 km: 417 EUR na uczestnika 309 EUR na uczestnika

od 2 000 do 2 999 km: 535 EUR na uczestnika 395 EUR na uczestnika

od 3 000 do 3 999 km: 785 EUR na uczestnika 580 EUR na uczestnika
od 4 000 do 7 999 km: 1 188 EUR na uczestnika 1 188 EUR na uczestnika
8 000 km lub wiecej: 1 735 EUR na uczestnika 1 735 EUR na uczestnika

,»Odleglos¢” stanowi odleglo$¢ miedzy miejscem wyjazdu, a miejscem dziatania, za$
,Wysoko$¢ stawki” obejmuje wktad w koszty podrézy do miejsca dziatania i z powrotem.

§71

1. W przypadku podrézy na dystans do 499 km zaleca si¢, aby uczestnicy korzystali z
ekologicznych §rodkow transportu. Aby otrzymaé¢ zwigkszony ryczalt, podréz =z
wykorzystaniem ekologicznych $rodkéw transportu musi odby¢ si¢ w obie strony.
Pracownicy ubiegajacy si¢ o wyplacenie ww. Srodkéw zobowigzani sg ztozy¢ przed
wyjazdem deklaracj¢ wedhug ustalonego wzoru o planowanym przebiegu podrézy ze
wskazaniem $rodka lokomoc;ji.

2. Deklarowany sposob podrdzy nalezy potwierdzi¢ po powrocie, dostarczajac o§wiadczenie
wg ustalonego wzoru oraz skany biletoéw/ rachunkéw potwierdzajacych przelot, przejazd
autokarem, pociggiem, a osoby podrozujace na zasadzie wspolnej podroézy samochodem
osobowym (min. dwie osoby) dostarczajg oswiadczenie wszystkich uczestnikdow wg
ustalonego wzoru.

3. W razie potrzeby pracownicy mogg otrzyma¢ wsparcie indywidualne na pokrycie kosztow
utrzymania w czasie podrozy przed rozpoczg¢ciem dziatania 1 po jego zakonczeniu w
zaleznosci od udokumentowanej liczby dni podrézy 1 $rodka transportu. Dni podrézy nie
moga pokrywaé si¢ z dniami mobilnosci. W przypadku uczestnikoéw otrzymujacych
dofinansowanie kosztow podrézy bez wykorzystania ekologicznych s$rodkéw transportu
pokrywa si¢ maksymalnie koszty dwoch dni podrozy, aw przypadku uczestnikdéw
otrzymujacych dotacje na podréz z wykorzystaniem ekologicznych $rodkéw transportu

maksymalnie szesciu dodatkowych dni

§ 72

Rozliczenie wyjazdow nauczycieli akademickich nastgpuje z doktadnoscig do 1 dnia.
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V. ZASADY WYJAZDOW PRACOWNIKOW W CELACH SZKOLENIOWYCH
(STT)
Zasady kwalifikacji

§ 73
W ramach programu Erasmus+ Uniwersytet VIZJA w Warszawie planuje dofinansowanie 43

wyjazdow w celach szkoleniowych w roku akademickim 2025/2026.

§ 74

Dla rekrutacji na wyjazdy pracownikéw Uniwersytetu VIZJA w Warszawie w celach
szkoleniowych w ramach Programu Erasmus+ ustala si¢ nastgpujacy harmonogram:

a) przyjmowanie wnioskoéw aplikacyjnych:

- tura I do 30. listopada

- tura II do 20. czerwca

b) rozmowa weryfikujaca poziom kompetencji jezykowych, terminy ustalane

indywidualnie dla kazdego kandydata,

W  przypadku zwolnienia si¢ miejsc po ogloszeniu wynikéw rekrutacji zostanie

zorganizowany nabor uzupetniajacy.

§ 75

1. Rekrutacja jest prowadzona przez powotang przez rektora Komisj¢ Kwalifikacyjng (zwang
dalej Komisja) w sktad ktorej wchodza:

a) Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowe;j, ktory jest przewodniczacym Komisji;

b) Prorektor ds. Rozwoju;

c¢) Koordynator programu Erasmus+;

d) Przedstawiciel(e) International Relations Office.
2. Sktad Komisji moze ulec zmianie na podstawie decyzji Rektora.
3. O zakwalifikowaniu pracownika do udziatu w Programie decyduje Komisja na posiedzeniu
wiekszoscig gloséw, przy czym glos przewodniczacego Komisji posiada charakter

decydujacy.

8 Liczba wyjazdéw moze ulec zmianie w oparciu o zasady racjonalnego wydatkowania przyznanego Uczelni
budzetu lub na podstawie aneksu do u umowy finansowej pomigdzy Uczelnia a Narodowa Agencja programu
Erasmus+.
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Kandydaci na wyjazdy w celach szkoleniowych powinni w terminie okreslonym w §74

§ 76

ztozy¢ w uczelnianym International Relations Office (pokdj 612, VI pietro) nastepujace
dokumenty:
a) formularz zgloszeniowy (wedlug wzoru, do pobrania w Biurze Programu Erasmus+
lub ze strony internetowej Uczelni);

b) ,,Indywidualny program szkolenia” (Staff Mobility Training-Mobility Agreement)

§ 77
Osoba zakwalifikowana na wyjazd musi by¢ pracownikiem Uniwersytetu VIZJA. Podstawa
zatrudnienia powinna by¢ umowa o prace lub inna umowa cywilno-prawna. Uczelnia moze
zdecydowac o preferencyjnym traktowaniu pracownikow zatrudnionych na podstawie umowy

0 prace.

§ 78
Podstawa kwalifikacji pracownika na wyjazd jest ocena ,Indywidualnego programu
szkolenia”. Indywidualny program szkolenia okres$la: zaktadane cele i oczekiwane rezultaty

realizowanego szkolenia oraz harmonogram pracy i zadania pracownika.

§ 79
4. Pracownik aplikujacy o wyjazd w celu szkoleniowym zobowigzany jest wykazac¢
znajomos¢ jezyka obcego, w ktoérym realizowane bedzie szkolenie, na poziomie minimum
B2, zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
5. Weryfikacja umiejetnosci jezykowych przeprowadzona zostanie na podstawie certyfikatu
jezykowego, deklaracji znajomosci jezyka lub w razie uzasadnionych watpliwosci

wynikow rozmowy oceniajacej umiejetnosci jezykowe.

6. Komisja wyznaczy minimum dwie osoby do sprawdzenia kompetencji jezykowych danego

pracownika.

§ 80
Pierwszenstwo przy kwalifikacji na wyjazdy pracownikdéw spetniajacych w réwnym stopniu

kryteria jako$ciowe beda miaty osoby wyjezdzajace po raz pierwszy.
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1. Pracownicy aplikujacy zostaja powiadomieni o wyniku postepowania kwalifikacyjnego

§ 81

droga mailowa w terminie do 2 tygodni od daty zakonczenia postgpowania.

2. W terminie 7 dni od dnia otrzymania wiadomos$ci od Komisji pracownikowi przystuguje,
za posrednictwem Komisji, prawo ztozenia do Rektora odwotania od decyzji Komis;ji.

3. W przypadku stwierdzenia zasadno$ci odwotania Rektor kieruje wniosek aplikujgcego do

ponownej oceny Komisji. Podjeta wtedy przez Komisje¢ decyzja jest ostateczna.

§ 82
1. Maksymalny czas wyjazdow szkoleniowych typu STT wynosi 60 dni, minimalny 2 dni.
2. Preferowany przez Uczelni¢ pobyt pracownika na wyjezdzie szkoleniowym wynosi od 2 do

5 dni nastgpujacych kolejno po sobie, z wylaczeniem czasu podrozy.

§ 83
Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd zostanie sporzadzona pisemna
umowa.

§ 84
Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania
przez niego wszystkich warunkéw umowy. Stypendium zostanie wyptacone w jednej transzy,
przelewem bankowym w euro, na konto prowadzone w walucie euro, wskazane w umowie po

dostarczeniu potwierdzenia przybycia do instytucji przyjmujace;.

§ 85
Wszystkie zasady, z wyjatkiem tych odnoszacych si¢ do przyznanego stypendium, muszg by¢
spelnione w przypadku wyjazdu pracownika, ktory nie otrzymuje stypendium z budzetu

programu Erasmus+ (wyjazd ze stypendium zerowym).

§ 86
Po powrocie pracownik zobowigzany jest dostarczy¢ pisemne zaswiadczenie z instytucji
przyjmujacej pisemnego zaswiadczenia o okresie pobytu w tej instytucji 1 zrealizowaniu celu
wyjazdu. Zaswiadczenie powinno zawiera¢ informacje o charakterze odbytego szkolenia.

Zaswiadczenie powinno by¢ sporzadzone na papierze firmowym instytucji przyjmujace;.
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Po powrocie z instytucji przyjmujacej pracownik jest zobowigzany wypeli¢ Raport

§ 87

uczestnika Programu Erasmus+. Wypetnienie Raportu uczestnika w systemie on-line jest

niezbedne do finansowego rozliczenia wyjazdu.

§ 88
Pracownik musi by¢ ubezpieczony (koszty leczenia i nastgpstw nieszczesliwych wypadkow
oraz ubezpieczenie OC) na czas podrézy i pobytu w uczelni partnerskiej. Podstawowe
ubezpieczenie zdrowotne gwarantuje Europejska Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego (EKUZ)
wydawana przez Narodowy Fundusz Zdrowia (,,NFZ”). Karta EKUZ jest wazna z dowodem
tozsamos$ci. Karta EKUZ potwierdza prawo do leczenia w czasie wyjazdow do wigkszoS$ci
krajow europejskich. Sg to: kraje Unii Europejskiej, Islandia, Liechtenstein, Norwegia,
Szwajcaria. Szczegdtowe informacje znajduja si¢ na stronach NFZ. W przypadku wyjazdoéw

do krajow nieobjetych EKUZ, nalezy obowigzkowo wykupi¢ polis¢ ubezpieczeniowq.

Zasady finansowania wyjazdow

§ 89
1. Ogblna kwota stypendium jest liczba catkowita wyrazona w euro. Srodki przyznawane sa
na okres mobilnosci zgodnie ze stawkami dziennymi okreslonymi w § 90.
2. Uczestnikowi mobilno$ci przystuguje dofinansowanie kosztéw podrozy, rozliczanych
stawkami ryczattowymi okreslonymi w § 90, zgodnie z kalkulatorem odleglosci dostepnym

na stronie: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator pl

§ 90
Wysokos§¢ stawek stypendium wyplaconego przy wyjazdach pracownikéw w celach
szkoleniowych:
Dzienna stawka stypendium w
euro przy wyjazdach trwajgcych
Kraje nalezace do danej grupy nie dtuzej niz 14 dni dla
projektow zaakceptowanych w
konkursie w roku 2025
Grupa 1 — Austria, Belgia, Dania, Finlandia, Francja, Irlandia,
Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, Niderlandy, Niemcy, 190

Norwegia, Szwecja, Wiochy, panstwa trzecie
niestowarzyszone z programem z regionow 1-3, 5-12,13 i 14*
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Grupa 2 — Cypr, Czechy, Estonia, Grecja, Hiszpania, Lotwa,

Malta, Portugalia, Stowacja, Stowenia 170

Grupa 3 — Bulgaria, Chorwacja, Litwa, Macedonia Potnocna,

Rumunia, Serbia, Turcja, Wegry 148

* https://erasmus-plus.ec.europa.eu/programme-guide/part-a/eligible-countries

Ryczalt na koszty podrozy

Podréz z wykorzystaniem Podréz standardowa—
Odlegtos¢ ekologicznych srodkéw wysokos¢ stawki
transportu — wysokos$¢ stawki

od 10 do 99 km: 56 EUR na uczestnika 28 EUR na uczestnika

od 100 do 499 km: 285 EUR na uczestnika 211 EUR na uczestnika

od 500 do 1 999 km: 417 EUR na uczestnika 309 EUR na uczestnika

od 2 000 do 2 999 km: 535 EUR na uczestnika 395 EUR na uczestnika

od 3 000 do 3 999 km: 785 EUR na uczestnika 580 EUR na uczestnika
od 4 000 do 7 999 km: 1 188 EUR na uczestnika 1 188 EUR na uczestnika
8 000 km lub wiecej: 1 735 EUR na uczestnika 1 735 EUR na uczestnika

,»Odleglos¢” stanowi odleglto§¢ migdzy miejscem wyjazdu, a miejscem dzialania, za$
,Wysoko$¢ stawki” obejmuje wktad w koszty podrézy do miejsca dziatania i z powrotem.

§ 91

1. W przypadku podrézy na dystans do 499 km zaleca si¢, aby uczestnicy korzystali z
ekologicznych $rodkow transportu. Aby otrzyma¢ zwigkszony ryczalt, podroz z
wykorzystaniem ekologicznych $rodkéw transportu musi odby¢ si¢ w obie strony.
Pracownicy ubiegajacy si¢ o wyplacenie ww. Srodkéw zobowigzani sg ztozy¢ przed
wyjazdem deklaracj¢ wedlug ustalonego wzoru o planowanym przebiegu podrozy ze
wskazaniem srodka lokomocji.

2. Deklarowany sposob podrozy nalezy potwierdzi¢ po powrocie, dostarczajac oswiadczenie
wg ustalonego wzoru oraz skany biletow/ rachunkéw, potwierdzajacych przelot, przejazd
autokarem, pociggiem, a osoby podrozujace na zasadzie wspolnej podroézy samochodem
osobowym (min. dwie osoby) dostarczajg oswiadczenie wszystkich uczestnikéw wg
ustalonego wzoru. Jezeli daty podrdézy, niezaleznie od $rodka transportu, pokrywaja si¢ z
datami rozpoczecia i zakonczenia mobilno$ci wymienionymi w potwierdzeniu pobytu
wydanym przez instytucje przyjmujaca, uczestnik nie moze otrzymac¢ dofinansowania na te

dni podrozy.
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3. W razie potrzeby indywidualne wsparcie kosztow utrzymania jest kwalifikowalne
w odniesieniu do czasu podrézy przed rozpoczgciem i1 po zakonczeniu dziatania, przy czym
w przypadku uczestnikow  otrzymujacych dofinansowanie kosztow podrézy bez
wykorzystania ekologicznych $rodkéw transportu pokrywa si¢ maksymalnie koszty dwoch
dni podrozy, a w przypadku uczestnikow otrzymujacych dotacje na podroz z wykorzystaniem

ekologicznych srodkoéw transportu — maksymalnie koszty sze$ciu dodatkowych dni.

§ 92

Rozliczenie wyjazdow szkoleniowych nastepuje z doktadnosciag do 1 dnia.

VI. UCZESTNICY Z MNIEJSZYMI SZANSAMI

§ 93

Uczestnicy z mniejszymi szansami to osoby z niepetnosprawnos$ciami, posiadajace orzeczenie

o niepelnosprawnosci oraz osoby, ktorym w danym roku akademickim przyznano stypendium

socjalne.

§ 94

1. Studenci 1 niedawni absolwenci o mniejszych szansach otrzymujg doptate uzupeiniajaca do
wsparcia indywidualnego w ramach dofinansowania z programu Erasmus+ wynoszaca 250
EUR miesigcznie w przypadku wyjazdu dlugoterminowego.

2. Studenci 1 niedawni absolwenci o mniejszych szansach otrzymuja doptate uzupeiniajaca do
wsparcia indywidualnego w ramach dofinansowania z programu Erasmus+ wynoszacg 100
EUR w przypadku wyjazdu krotkoterminowego trwajacego od 5 do 14 dni lub 150 EUR w
przypadku wyjazdu krétkoterminowego trwajacego od 15 do 30 dni.

3. Studenci 1 pracownicy z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci sg tez uprawnieni do

otrzymania dofinansowania w formie kosztow rzeczywistych.

§ 95
1. Warunki przyznania dofinansowania dla wyjazdéw oso6b z mniejszymi szansami okre$la
1 publikuje na swoich stronach internetowych Narodowa Agencja Programu Erasmus+.
2. Uczelnia publikuje wytyczne Narodowej Agencji na dedykowanej stronie:

https://erasmus.vizja.pl/uczestnicy-z-mniejszymi-szansami/
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§ 96
W sprawach dotyczacych realizacji mobilno$ci w ramach programu Erasmus+ stosuje si¢
wytyczne wynikajace z ogdlnych zasad realizacji programu oraz z umowy finansowej

pomiedzy uczelnig a Narodowa Agencja dla danego projektu.
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